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CONTRATO N2 008/2023
HMAA/IAGS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE (IAGS), associac3o civil
sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social através do Decreto Municipal n?
402/2018 de 23 de julho de 2018, inscrita no CNPJ/MF 27.949.878/0002-05, com endereco na
cidade de Sdo Miguel do Araguaia (GO), Avenida Pernambuco, n? 219, Quadra 19, Sala da
Diretoria, Setor Elizario, CEP: 76.590-000, neste ato representado por seu presidente Wesley
de A. Silva Junior, residente e domiciliado em Goiania — GO.

CONTRATADA: RB CONSULTORIA PALESTRAS E TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica

de direito privado, portadora do CNPJ 31.860.340/0001-16, com endereco na Rua
Professor Almeida Cunha, n? 190, Bairro Sdo Luiz, Belo Horizonte — MG, neste ato
representada por seu sdcio administrativo RENATO BRUNO DA SILVA.

Pelo presente instrumento, as partes tém entre si justas e acertadas, o presente contrato,
o qual é firmado, com fulcro no Cddigo Institucional de Compras, Contratacdo de Obras,
Servicos e AlienacgGes do Instituto Alcance, por ocasido do Contrato de Gestdo CG n2 159/2018,
firmado entre o Instituto Alcance e o Municipio de S3o Miguel do Araguaia (GO), que se regera
pelas cldusulas e condi¢des seguintes:

PREAMBULO

DA ADMINISTRAGAO

A administracdo do Instituto esta jungida aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, na realizacdo de sua fun¢do, em decorréncia do
disposto no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e demais
normas infraconstitucionais.

DAS CONSIDERAGOES

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 9.637, de 15 maio de 1998, que “Dispbe sobre a
qualificagdo de entidades como organizagbes sociais, a criagéo do Programa Nacional de
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Publicizag@o, a extincdo dos drgdos e entidades que menciona e a absorcGo de suas
atitivadades por organizagbes sociais, e dd outras providéncias”;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n? 15.503 de 28 de dezembro de 2005, que “Dispode
sobre a qualificacdo das entidades como organizacdes sociais estaduais e dad outras
providéncias, decretada e sancionada no Estado de Goias”;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 843/2017, de 08 de maio de 2017, que dispde
sobre o “Programa Municipal de Organizac¢Oes Sociais e dd outras providéncias”, no ambito
do Municipio de Sdo Miguel do Araguaia;

Se faz necessaria a contratacdo de profissionais através de suas respectivas empresas
a fim de prestar servicos ao Hospital Municipal Adailton do Amaral — HMAA, Goias.

CLAUSULAS E CONDICBES

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto do presente ato é a contratacio de empresa
especializada para fornecer servicos de Controle Interno, suporte técnico e operacional no
gerenciamento dos processos, visando a eficacia operacional e a garantia da aplicabilidade
das regras, determinacdes e leis que regem os processos internos dos contratos de gestao
e contratos administrativos celebrados entre o Instituto Alcance e a Administracao Publica.

DA JUSTIFICATIVA

CLAUSULA SEGUNDA: A contratacdo dos servigos de Controle Interno visa atender as
metas organizacionais de forma consistente para garantir a eficiéncia operacional, e emitir
relatérios precisos que estejam em conformidade com as leis que norteiam o Instituto
Alcance Gestdo em Saude — IAGS como Organizagao Social em Saude — OSS.

DAS ESPECIFICAGOES

CLAUSULA TERCEIRA: O regime de execucdo do presente contrato serad exercer a
fiscalizacdo dos processos internos, comprovando o exercicio dos principios constitucionais
fundamentais que regem a administracao publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

DA EXECUGAO DOS SERVICOS

CLAUSULA QUARTA: Para que haja o devido servico de assessoria e consultoria
técnica de Controle Interno, contempla-se as seguintes atividades:

1) Criar e desenvolver fluxos internos garantindo o cumprimento das normas,
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regulamentos e leis que regem o Instituto da unidade de Sao Miguel do Araguaia — GO;

2) Implantar os fluxos criados, através de treinamento para toda a equipe
administrativa da Sede e dessa unidade;

3) Acompanhar o andamento dos processos, garantindo que estejam seguindo o
fluxo apresentado;

4) Realizar auditoria operacional administrativa das areas de compras e contratacées
para avaliar guanto ao cumprimento das normas e fluxos institucionais estabelecidos;

5) Emitir relatérios mensais com a demonstracdao dos processos que passaram pelo
setor, e o detalhamento dos demais servicos prestados;

6) Avaliar constantemente os documentos, regulamentos, leis e normas que
norteiam a criacdo e execucdo dos processos internos. E a cada necessidade de atualizacdo
nos processos cabe a CONTRATADA elaborar um relatério com embasamento do
regulamento, lei ou norma, que exija tal alteracdo, e enviar a CONTRATANTE para avaliacdo.

7) Garantir que todos os processos obedecam as leis, estatutos, regulamentos e
regimentos que norteiam a atuacdo do Instituto e, de forma especifica, seus vinculos com
a Administracdo Publica;

8) Atuar em coordenacdo com os setores integrantes de cada uma das unidades
geridas e/ou em que o Instituto presta servico, na direcdo da normalizacdo de
procedimento e métodos administrativos, e sua efetiva adocao;

9) Disponibilizar um ou mais profissionais habilitados, conforme necessidade, para
desenvolver as atividades relacionadas aos servigos especializados de Controle Interno e
suporte técnico e operacional no gerenciamento de processos da CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro: Os profissionais designados para os servicos deverao cumprir
carga hordria comercial conforme determinacao da CONTRATANTE.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA nao podera trocar os profissionais desigandos
para a prestacdo destes servicos sem comunicar a CONTRATANTE com 60 (sessenta) dias
de antecedéncia.

DO PRECO E DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA: O valor do servico contratado na Clausula Primeira serd de RS
17.000,00 (dezessete mil reais) mensais, pagos até o dia 30 (trinta) de cada més vencido,
mediante contra apresentacdao de documento fiscal com as devidas retengdes, e certiddes
de regularidade fiscal com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, CNDT e FGTS.
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DO PRAZO

CLAUSULA SEXTA: O presente contrato terad validade de 12 (doze) meses, limitado ao
encerramento do Contrato de Gestdo 159/2018, tendo como termo inicial a data de 02 de maio
de 2023 e termo final em 30 de abril de 2024.

DO LOCAL DE SERVICO

CLAUSULA SETIMA: A execucdo das atividades aqui acordadas serdo prestadas na sede
do Instituto Alcance Gestdao em Saude, localizada na Av. T-10, n2 208, Edificio New Times Square
Urban Office, sala 1501, Setor Bueno, Goiania — GO, durante o horario comercial.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA OITAVA: S3o obrigacdes da CONTRATANTE:

1) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

2) Efetuar o pagamento no prazo e forma estabelecidos;

3) Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, todas as informacdes solicitadas por
esta, necessarias a andlise, producdo e execu¢do do objeto do contrato;

4) Prestar as informacGes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato;
5) Exigir a observacdo das normas emanadas pelos orgados de fiscalizagdo e controle;

6) Editar normas complementares para o gerenciamento da execugdao do Contrato
em razdo de exigéncia dos érgaos de controle e fiscalizagdo aos quais o Contrato de Gestao
da unidade de saude esteja vinculado ou subordinado;

7) Rejeitar, no todo ou em parte, por intermédio da fiscalizagdo, os servigos
executados que estejam em desacordo com o firmado, podendo fixar oportunidade para
corrigir os que julgar inscuficientes ou inadequados;

8) Aplicar a Contratada as penalidades previstas no contrato, respeitando,
entretanto, o direito ao contraditério e ampla defesa.

S3o obrigacdes da CONTRATADA:

1) Ter a disposicdo todas as informacdes necessdrias para execucdo do servico
contratado;

2) Executar diretamente o objeto do Contrato sem transferéncias de
responsabilidades ou subcontratacdes de outras empresas;
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3) Executar os servicos contratados através da fixacdo de parametros técnicos e a
tempo certo obedecendo ao cronograma e prazos estipulados no fluxo organizacional;

4) Manter enquanto durar o ajuste todas as condi¢des que ensejam o Contrato,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e Certidbes de
Regularidades Fiscais Federal, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista, sob pena de
retengao do pagamento;

5) Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem
ao patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de acdo ou omissao culposa ou
dolosa, precedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢des cabiveis e assumindo o

onus decorrente;

6) Manter o absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servicos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento
durante a prestacao de servico;

7) Providenciar a emissdo do documento de cobranca (Nota Fiscal), de acordo com
a Ordem de Faturamento enviada pelo CONTRATANTE, no qual devera vir instruido com as
certidGes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdéncia), Estadual (ICMS),
Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena de retencdo de pagamento até
gue se regularize a emissao da NF ou as certiddes de regularidade;

8) Submeter-se a fiscalizacdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer érgao
fiscalizador, relativa a prestacdo de servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizacdo do CONTRATANTE e do Hospital Municipal Adailton do
Amaral — HMAA, em S3ao Miguel do Araguaia — GO;

9) Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execugdo de
qualquer obrigacdo contratual, para adogao das providéncias cabiveis;

10) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando em decorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados quando da prestacdao de servicos, sendo defeso invocar este
Contrato para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obriga¢dao, bem como transferir
onus financeiro dessas obrigacdes a CONTRATANTE;

11) Responsabilizar-se integralmente pela execu¢do do objeto deste Contrato, nos
termos do Cddigo Civil Brasileiro, ndo sendo a presenca ou auséncia da fiscalizacdo da
CONTRATANTE, durante a execugdao do servico, motivo da exclusdo ou reducdao de
responsabilidade;

12) Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao
funcionamento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato;

13) A CONTRATADA, seus agentes, empregados e colaboradores deverao cumprir
todas as leis, regulamentacdes e politicas que estejam em vigor no territdrio brasileiro, que
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se apliquem as suas atividades sociais, bem como cumprir todas as obrigacdes
contratualizadas;

14) Dar esclarecimento sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a
contar do recebimento da notificacdo para tal mister;

15) Disponibilizar um ou mais profissionais capacitados, conforme necessidade, para
desenvolver as atividades relacionadas aos servigcos especializados de Controle Interno e
suporte técnico e operacional no gerenciamento de processos da CONTRATADA,;

16) Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam
realizados em desacordo com o contratado;

17) Executar todos os servigos citados na CLAUSULA QUARTA deste Contrato;

18) Executar o objeto apds o recebimento da ordem de servicos emitida pela
CONTRATANTE;

19) Fornecer treinamento a partir dos fluxos estabelecidos pela CONTRATADA para
todos os membros da CONTRATANTE diretamente ligados a execucdo deste Contrato;

DAS PENALIDADES

CLAUSULA NONA: A parte que, sem justo motivo, der causa ao descumprimento de
qualquer cldusula e/ou condigGes estabelecida, sujeitar-se-a a multa de 02 (duas) vezes a
remuneracao mensal ou média mensal da CONTRATADA, independentemente de qualquer
notificacdo judicial ou extrajudicial.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA: O presente contrato poderd ser rescindido por convengdo das
partes, a bem do servigo publico ou, unilateralmente, por qualquer delas, com aviso de
antecedéncia no prazo minimo de 30 (trinta) dias, motivando, sob pena de responder por
perdas e danos.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo
entre as partes contratantes, desde que ndo acarrete prejuizo de qualquer natureza, a
qualquer delas.

DA VALIDADE DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente contrato tem caracteristica de titulo
executivo extrajudicial e, portanto, validade como tal, na conformidade do disposto no art.
784, |11, do Cddigo de Processo Civil, dentre outras disposicdes legais aplicaveis a espécie.
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DAS CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: E vedada a cessdo ou transferéncia total ou parcial de
quaisquer direitos e/ou obrigacdes inerentes ao presente contrato por qualquer das partes sem
prévio e expressa autorizacao escrita da outra parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O presente Contrato ndo cria qualquer vinculo societério
entre as partes contratantes,ndo induz a obrigacGes reciprocas além daquelas expressamente
pactuadas neste Contrato e ndo enseja relacdo de emprego ou qualquer vinculo de natureza
trabalhista ou previdenciario, de subordinacdo ou de dependéncia entre as partes ou seus
prepostos, sécios, funcionarios ou empregados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Dada a natureza da atividade do CONTRATANTE e do
objeto deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se por si, seus funciondrios e prepostos, a manter
absoluto sigilo sobre as operacbes, dados, materiais, pormenores, informagées, documentos,
especificacOes técnicas, inovacdes e aperfeicoamento tecnoldgico do CONTRATANTE ou de seus
tomadores de servicos, inclusive quaisquer programas, rotinas ou arquivos a que eventualmente
tenha ciéncia ou acesso, ou que lhe venha a ser confiadoem razdo deste Contrato.

Paragrafo unico: Respondera pelas perdas e danos a que der causa perante ao
CONTRATANTE e terceiros, prejudicados civil e criminalmente, por si, seus funcionarios,
contratados e/ou prepostos, pela eventual quebra de sigilo das informacdes que tenha acesso
ou ciéncia, direta ou indiretamente, em virtude deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A CONTRATADA se compromete a n3o oferecer, dar ou
aceitar, direta ou indiretamente, qualquer pagamento, presentes ou vantagens indevidas,
através de seus funcionarios, administradores, diretores, representantes ou subcontratados,
nos negaocios privados ou nas relagdes com o poder publico, no que tange a quaisquer questdes
relativas ao objeto do presente Contrato.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do
CONTRATO, as partes elegem o foro da Comarca da cidade Goiania (GO), podendo a
CONTRATANTE optar pelo foro da Comarca de Sdo Miguel do Araguaia - GO, em razdo do tipo
e complexidade do servico a ser prestado pela CONTRATANTE.

E, por estarem assim ajustadas e contratadas, assinam o presente contrato em
companhiade duas testemunhas idoneas e a tudo presentes.

Sdo Miguel do Araguaia/GO, 02 de maio de 2023.
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Hospital Municipal Adailton do Amaral - HMAA
Instituto Alcance Gestao em Saude — IAGS
Wesley de Abreu Silva Junior
Diretor Presidente
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